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LIEBE MITGLIEDER,

LIEBE FREUNDINNEN UND
FREUNDE VON PRIMAVERA

enn wir auf das Jahr 2025 zurlickbli-
; ; ‘ ; cken, erfullt mich vor allem ein Gedanke
mit groBer Dankbarkeit: Primavera lebt

— durch Menschen, die Verantwortung Gberneh-
men, durch Partner, die Vertrauen schenken, und

durch Kinder, deren Zukunft wir gemeinsam starken.

Auch in diesem Jahr konnten wir wieder konkret
helfen — in Mexiko, Vietnam und vielen weiteren
Projektlandern. Ob sichere Unterkinfte fir be-
sonders schutzbediirftige Kinder bei Casa Alianza,
Bildungsférderung und tagliche Mahlzeiten fir 150
Schulerinnen und Schiiler in Ho-Chi-Minh-Stadt
oder neue Initiativen in enger Zusammenarbeit mit
engagierten Bosch-Teams weltweit: Unsere Pro-
jekte zeigen, wie nachhaltig Hilfe wirkt, wenn sie
Bildung, Wiirde und Eigenstandigkeit in den Mittel-
punkt stellt.

Besonders freut mich die neue Kooperation mit
Festo. Aus einer ersten Begegnung ist eine Part-
nerschaft entstanden, die zeigt, wie Unternehmen
gemeinsam gesellschaftliche Verantwortung lber-
nehmen kénnen. Solche Allianzen starken nicht nur
unsere Projekte, sondern auch das Bewusstsein
dafiir, dass nachhaltige Entwicklung Teamarbeit ist.
Primavera wachst dabei nicht nur in seinen Pro-
jekten, sondern auch in seiner Sichtbarkeit: Mit
unserem Start auf Instagram gehen wir neue Wege,
um Menschen zu erreichen, Einblicke zu geben und
Engagement sichtbar zu machen. Denn gute Arbeit
verdient Aufmerksamkeit — nicht um ihrer selbst
willen, sondern um noch mehr Unterstiitzung zu
ermoglichen.

Was mich personlich immer wieder beeindruckt,
sind die vielen stillen Helferinnen und Helfer, die
sich mit Zeit, Kreativitat und Herzblut einbringen.
Ihr Engagement — oft im Hintergrund — ist ein
tragendes Fundament unseres Vereins. Ebenso
wichtig ist die Verlasslichkeit unserer Spenderin-
nen und Spender. Der Finanzbericht 2025 zeigt

transparent, was wir gemeinsam bewegen konnten.

Daflir danke ich Ihnen allen von Herzen.
Mit Blick auf 2026 gehen wir diesen Weg mit Zuver-
sicht weiter. Wir mochten Bewahrtes starken und

zugleich neue Impulse setzen. Geplant sind weitere
Projekte in enger Zusammenarbeit mit unseren in-
ternationalen Partnern, neue Moglichkeiten fir Mit-
arbeitende, sich ehrenamtlich einzubringen, sowie
Veranstaltungen, bei denen Begegnung und Enga-
gement zusammenkommen. Unser Gartenfest wird
wieder ein besonderer Moment des Miteinanders
sein — ein Ort, an dem wir erleben, was Primavera
im Kern ausmacht: Gemeinschaft, Verantwortung
und Freude daran, gemeinsam etwas zu bewirken.
Darlber hinaus wollen wir unsere Partnerschaften
weiter ausbauen, neue Unterstlitzer gewinnen und
die Sichtbarkeit unserer Arbeit weiter erhéhen.
Denn jedes gewonnene Mitglied, jede Idee, jede
Spende eroffnet einem Kind eine konkrete Chan-
ce. Unser Anspruch bleibt dabei klar: nachhaltig
helfen, transparent handeln und langfristige Pers-
pektiven schaffen.

Primavera steht seit jeher fir mehr als kurzfristige
Hilfe. Wir eréffnen Perspektiven. Wir investieren in
Bildung. Wir begleiten Kinder und Jugendliche auf
ihrem Weg in ein selbstbestimmtes Leben.

Danke, dass Sie diesen Weg mit uns gemeinsam
gehen.

Herzlichst
Stefan Grosch
Vorstandsvorsitzender Primavera e. V.




spendenscheck

{ber: 8.000 Euro

fiir d

as gemeinsame Projektin Brasilien

An: Primavera Hilfe fiir Kinder in Not e.V.

Von: Festo SE & CO. KG ( “

o

WIR TUN UNS ZUSAMMEN!

ur Feier seines 100-jahrigen Jubilaums startete Fes-
Z to, ein globaler Anbieter von Automatisierungs- und

technischen Bildungslésungen, ein unternehmens-
internes Freiwilligenprogramm namens ,Helping Hands“,
und Primavera ist stolz darauf, Partner dafir zu sein. Ge-
startet werden soll die Kooperation mit der Unterstitzung
eines neuen Projekts in Brasilien, das gemeinsam finan-
ziert und betreut werden soll.
Getreu den Primavera-Prinzipien werden die geplanten ge-
meinsamen Projekte in der Nahe von Festo-Standorten an-
gesiedelt sein und vor Ort ehrenamtlich begleitet werden.

AUF DEM
LAUFENDEN BLEIBEN!

it dem Start auf Instagram Angang dieses Jah-
M res geht Primavera neue Wege, um Menschen zu
erreichen, Einblicke zu geben und Engagement
sichtbar zu machen. Folgen, liken, teilen — jede Interakti-
on hilft, unseren Einsatz fiir Kinder in Not sichtbar zu ma-
chen!
Der neue Kanal gibt mit tollen Bildern Einblicke in unse-
re Projekte, erzahlt Geschichten hinter unseren Initiativen,
informiert (iber bevorstehende Veranstaltungen und zeigt
vielfaltige Moglichkeiten auf, sich zu engagieren.
Scannen Sie einfach den QR-Code in diesem Beitrag und
werden Sie Teil unserer wachsenden Community!

Unsere erfahrenen lokalen Bosch Primavera-Projektkoordi-
natoren werden die neuen Projekte unterstiitzen. Die Part-
nerschaft wurde offiziell beim jahrlichen Weihnachtsbene-
fizkonzert des Bosch Jazz Orchestra zum Jahresende 2025
vorgestellt. Wahrend der Veranstaltung tberreichten Ste-
fan Schwerdtle, Rea Lenser und Marie Storz von Festo eine
grofRzligige Startspende von 8.000 Euro fiir das erste ge-
meinsame Projekt in Sao Paulo, Brasilien. Dieser Betrag
wurde von Primavera auf 16.000 Euro verdoppelt.

Vielen Dank an alle Beteiligten fiir ihr Engagement und
ihre Begeisterung!

primavera.helping.kids -

Primavera helping kids

19 Beitrdge 167 Follower 49 Gefolgt

Community

Empowering children. Changing lives. =
A Bosch employee initiative supporting kids & families in need - worldwide.

@ www.primavera-ev.de und 1 weitere

@ L S .
@PRIMAVERA.HELPING.KIDS




EIN SICHERES ZUHAUSE FUR

VERNACHLASSIGTE KINDER

C asa Alianza ist ein gemeinnitziges Projekt in Me-
xiko, das sich der Unterstltzung von Kindern in
schwierigen Lebenslagen widmet — insbesondere
jenen, die auf der StraBe leben oder extremer Armut, Miss-
brauch und Vernachlassigung ausgesetzt sind. Ziel ist eine
ganzheitliche Betreuung: Unterkunft, Bildung, psychologi-
sche Unterstlitzung und Gesundheitsdienste, um die Kin-
der wieder in die Gesellschaft zu integrieren und ihr Wohl-
ergehen sowie ihre Entwicklung nachhaltig zu sichern.
sViele der jungen Menschen, die auf der StraB8e landen,
fliehen vor der Gewalt, die sie zu Hause durch Schlage und
Misshandlungen ihrer Eltern erleben. Sie sehnen sich nach
Zuneigung oder sind schlichtweg auf der Flucht, weil das
System in ihrem Land sie in manchen Fallen im Stich ge-
lassen hat. Sie verlieren sogar ihre Identitat, insbesonde-
re Migrantenkinder, die keine offiziellen Dokumente besit-
zen und im o6ffentlichen Raum leben, da sie sich nicht als
Teil einer Gesellschaft fuhlen, in der ihre Menschenrech-

te nicht geachtet werden®, erklart die Direktorin von Casa
Alianza México.

Primavera unterstitzt diese Kinder lGber ein Stipendien-
programm: Rund 25 Schilerinnen und Schiiler in Santa
Fe erhalten jahrlich finanzielle Hilfe, damit sie ihre akade-
mischen und persdnlichen Ausgaben abdecken kénnen.
Zudem wird mit Spendengeldern die Instandhaltung der
Einrichtungen unterstiitzt, etwa bei Wasser- und Heizsys-
temen sowie Renovierungen. Darlber hinaus engagieren
sich Bosch-Mitarbeitende aus nahegelegenen Standorten
regelmaBig als Freiwillige. Die Schiilerinnen und Schu-
ler profitieren von zusatzlicher Lernhilfe am Nachmittag.
Ebenso unterstiitzen die ehrenamtlichen Helferinnen und
Helfer mit technischem Know-how bei der Wartung und
Reparatur der Solarwasserheizanlage. So wird der Gas-
verbrauch reduziert und die Nutzung sauberer Energie-
ressourcen maximiert, um die Unterkunft effizient zu be-
treiben.



BILDUNG ALS HOFFNUNGSTRAGER 4

itten in Ho-Chi-Minh-Stadt schenkt die Lasallian

Charity Tan Hung School rund 150 Kindern aus

benachteiligten Familien eine echte Chance: die
Chance zu lernen, zu wachsen und an ihre Traume zu glau-
ben. Seit 25 Jahren wirkt die gemeinnitzige Schule mit gro-
Bem Engagement, viel Herz und einer klaren Mission.
150 Kinder erhalten hier kostenfreien Unterricht inklusive
Biicher und Lernmaterialien, eine Schuluniform sowie tag-
lich ein nahrhaftes Mittagessen, fiir manche von ihnen die
einzige Mahlzeit am Tag. Da viele Eltern vom friihen Morgen
bis in den spaten Abend hinein auf der StraBe Waren ver-
kaufen, sind die Schulzeiten flexibel an diese Lebensrealitat
angepasst. So entsteht ein geschiitzter Raum, in dem Ler-
nen moglich wird.
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Ho-Chi-Minh-Stadt

Berihrt von dieser wertvollen Arbeit kniipfte das Manage-
ment- und CSR-Team von Bosch Global Software Techno-
logies Vietnam eine enge Partnerschaft mit der Schule. Ein
besonderer Moment war die feierliche Eré6ffnung des Schul-
jahres 2025: Mit groBer Freude (iberreichte BGSW Vietnam
die Unterstiitzung von Primavera — eine Forderung, die Un-
terrichtskosten, Klassenraummieten und 17.000 nahrhafte
Mahlzeiten finanzierte.

Als erstes Primavera-Projekt gemeinsam mit BGSW Viet-
nam markiert diese Partnerschaft einen bedeutenden An-
fang. Sie ebnet den Weg fiir weitere Initiativen und steht
beispielhaft fir das Engagement der Bosch-Mitarbeitenden
in Vietnam: Bildung als Hoffnungstrager — und als Schliissel
zu einer besseren Zukunft.

Tl

e ¢
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+MEIN SOHN LACHELT WIEDER UND
MOCHTE ZUR SCHULE GEHEN""

enn eine Mutter die Veranderung ihres Kindes
; ; ‘; in einem einzigen Satz zusammenfasst, ist et-

was Tiefgreifendes geschehen. So beschrieb
Michaelim Cristine Godoy die Verwandlung ihres Sohnes
Theo Augusto Godoy Peres, seit er am von Primavera un-
terstiitzen Projekt Encanto in Sorocaba, Brasilien, teil-
nimmt: ,Mein Sohn lachelt wieder und moéchte jetzt zur
Schule gehen.*
Dieser emotionale Bericht ist mehr als nur eine individuel-
le Aussage. Er zeigt die konkreten Auswirkungen der Hilfe
von Primavera flr die Arbeit von Pastoral do Menor, einer
sozialen Einrichtung in Brasilien, die Kindern und Jugend-
lichen in prekaren Lebenssituationen Kunst, Musikunter-
richt und Workshops zur Férderung der emotionalen In-
telligenz anbietet.
Rund 1.300 Kinder und Jugendliche aus neun Stadttei-
len in Sorocaba erhalten dort wochentliche Angebote in
Musik, Theater und Tanz sowie verschiedenen Gemein-
schaftsauffihrungen. Mehr als nur kulturelle Aktivitaten
sind dies Erfahrungen, die das Selbstwertgefiihl starken,
den Ausdruck fordern und die Kinder vor allem motivie-
ren, wieder zur Schule zu gehen.
Fir Michaelim ist die Veranderung ihres Sohnes Theo

im Alltag sichtbar: ,Friiher war er eher verschlossen und
energielos. Jetzt singt er, beteiligt sich an den Aktivitaten,
kommt nach Hause und erzahlt mir davon, und die Schule
ist ihm wieder wichtig geworden.*

Was einst Stille war, hat sich in Gesang verwandelt, so die
Mutter. Was einst Entmutigung war, ist nun Teilhabe. Klei-
ne Erfolge wie das Betreten der Biihne, das Erlernen ei-
nes neuen Liedes und das Sprechen liber Gefiihle bilden
eine solide Grundlage fiir die emotionale und soziale Ent-
wicklung ihres Kindes.

Projeto Encanto verbindet musikalische Aktivitditen mit
Gesprachskreisen liber Emotionen und Auftritten bei Ge-
meinschaftsveranstaltungen und schafft so einen sicheren
Raum, in dem jedes Kind sich ausdriicken und Selbstver-
trauen gewinnen kann. Die Einrichtung stellt qualifizierte
Padagogen und die notige Infrastruktur bereit und stellt
so sicher, dass das Projekt diejenigen erreicht, die es am
dringendsten bendtigen.

Das Ergebnis: Kinder, die die Freude am Lernen wieder-
entdecken und ganze Familien, die wieder Anschluss an
die Gemeinschaft finden.

»Meinen Sohn wieder lacheln zu sehen, ist die groBte Be-
lohnung®, so bringt es Michaelim auf den Punkt.




UNSERE STILLEN HERFERINNEN UND HELFER

tillen Helferinnen und Helfer — eine Serie Giber
1en, die sich ehrenamtlich in besonderem Maf3e fir
ra einsetzen und dieses oft im Hintergrund tun.
ben ihnen ein Gesicht und berichten tiber ihren Ein-
erbunden mit einem herzlichen Dankeschén an sie!

,WIR KONNEN VIEL MEHR BEWEGEN!"

Adelina Balija, Kulturbotschafterin und Sprecherin
der Bosch Theatergruppe

Wenn das Herz fiihlt und aus diesem Fiihlen Worte ent-
stehen, dann beginnt fiir mich etwas, das weit iber Spra-
che hinausgeht. Worte kdonnen berthren. Worte kénnen
bewegen. Doch ihre groBte Kraft entfalten sie, wenn aus
ihnen Taten werden. Genau dort beginnt meine Verbin-
dung zu Primavera. In einer Welt, die sich gerade oft laut,
widersprichlich und rastlos anfiihlt, ist es flir mich kein
abstrakter Gedanke, ,etwas Gutes zu tun“. Es ist ein in-
neres Bedirfnis. Ein leiser, aber beharrlicher Ruf. Nicht
irgendwann. Nicht wenn es besser passt. Sondern jetzt.
Denn genau jetzt brauchen wir Menschen, die nicht nur
beobachten, analysieren oder bewerten, sondern gestal-
ten.

Es gibt vieles, dass wir nicht sofort verstehen. Globale
Krisen, gesellschaftliche Spannungen, persénliche Un-
sicherheiten. Doch unabhangig davon, wie komplex die
Welt erscheint, bleibt fiir mich eine einfache Wahrheit be-
stehen: Jeder Mensch kann fir sich entscheiden, ob er
Zuschauer bleibt oder Mitgestalter wird. Ob er sich von
Ohnmacht lahmen lasst, oder Verantwortung Gibernimmt,
dort, wo er wirken kann.

Primavera ist flir mich die Verkérperung dieser Haltung.
Was mich tief berithrt, ist der Gedanke, dass dieser Ver-
ein urspringlich von nur zehn Bosch-Mitarbeitenden ge-
griindet wurde. Zehn Menschen, die nicht auf perfekte
Bedingungen gewartet haben. Zehn Menschen, die nicht
gefragt haben, ob ihr Beitrag groB genug sei. Sie haben
einfach begonnen. Mit einer Vision, mit Menschlichkeit,
mit dem Wunsch, Kindern aus schwierigsten Lebenssitu-
ationen eine echte Perspektive zu eréffnen.

Heute unterstlitzt Primavera mehr als 11.000 Kinder in
rund 42 Projekten. Doch Zahlen allein erzahlen nicht die
wahre Geschichte. Die eigentliche Bedeutung liegt fiir
mich in dem Ansatz, der dahintersteht: Es geht nicht nur
um Hilfe im Moment. Nicht nur um Versorgung. Es geht
um Zukunft. Um Wiirde. Um die Chance auf ein selbstge-
staltetes Leben. Kindern Wege zu eréffnen, damit sie sich
aus eigener Kraft ein stabiles, freies und wiirdevolles Le-
ben aufbauen kénnen, das ist der Kern, der mich bewegt.
Bildung, berufliche Perspektiven, nachhaltige Unterstiit-
zung statt kurzfristiger Effekte. Hilfe, die nicht abhangig
macht, sondern starkt. Genau das macht Primavera fir
mich so auBergewohnlich. Und vielleicht ist es genau die-
ser Gedanke, der mich persénlich so tief verbindet: Es
geht nicht darum, die Welt auf einmal zu retten. Es geht
darum, fiir einzelne Menschen einen Unterschied zu ma-
chen. Fir ein Kind. Fir eine Zukunft. Flr eine Moglichkeit.
Wenn Primavera ruft, bin ich da. Nicht aus Pflichtgefihl.

Nicht aus Imagegriinden. Sondern aus Uberzeugung. Aus
einem inneren Feuer heraus, das mich antreibt, Energie,
Zeit und Herzblut einzubringen, wo immer es mir moglich
ist. Denn Sinn entsteht fiir mich nicht durch groBe Worte,
sondern durch gelebte Haltung.

Aus genau diesem Antrieb heraus habe ich gemeinsam
mit lvonne Lubnau die Kulturfrequenz ins Leben gerufen.
Die Idee dahinter ist so einfach wie kraftvoll: Menschen
verbinden, Kreativitat nutzen, Raume schaffen und da-
durch noch mehr Sichtbarkeit und noch mehr Méglichkei-
ten fiir Primavera entstehen lassen. Denn Gutes braucht
nicht nur Engagement. Gutes braucht auch Aufmerksam-
keit. Resonanz. Blhne. Ich glaube zutiefst daran, dass
wir viel mehr bewegen kénnen, wenn wir unsere Talente,
Netzwerke und Ideen nicht nur fir uns selbst einsetzen,
sondern flr etwas, das groBer ist als wir. Als Sprecherin
und Kulturbotschafterin der Bosch Theatergruppe setze
ich mich dafiir ein, Dialog, Kreativitat und gesellschaftli-
che Verantwortung miteinander zu verbinden. Primavera
bietet hierfiir eine wertvolle Plattform.

Primavera ist flir mich nicht nur ein Verein. Primavera ist
ein Ausdruck von Haltung. Von Mitgefiihl. Von echter, ge-
lebter Verantwortung. Und fiir mich ganz persoénlich ist
Primavera ein Ort, an dem aus Fiihlen Wirkung wird. Mein
Engagement bei Primavera ist Ausdruck meiner Uberzeu-
gung, dass Bildung und gesellschaftliche Teilhabe zent-
rale Bausteine fiir nachhaltige Entwicklung sind. Eine
kiirzliche Reise nach Sri Lanka hat mir die Vielfalt von Le-
bensrealitaten noch einmal eindriicklich vor Augen ge-
fihrt und meinen Blick fir mogliche Projektansatze ge-
scharft.

Als Sprecherin und Kulturbotschafterin der Bosch Thea-
tergruppe setze ich mich dafiir ein, Dialog, Kreativitat und
gesellschaftliche Verantwortung miteinander zu verbin-
den. Primavera bietet hierfiir eine wertvolle Plattform.



PRIMAVERA SAGT DANKE

Liebe Unterstiitzerinnen und Unterstiitzer,

Im Namen der Kinder in Not bedanken wir uns von gan-
zem Herzen fir Ihre wertvolle Unterstiitzung und Ihr Ver-
trauen im vergangenen Jahr!

Dank lhrer Hilfe konnten wir auch 2025 vielen Kindern
Freude, Hoffnung und Geborgenheit schenken — und ih-
nen ein Lacheln ins Gesicht zaubern! Primavera sagt da-
fir DANKE und hofft, dass wir mit lhrer Spende auch
2026 wieder helfen kdnnen, dass moglichst viele Kinder
und Jugendliche eine Chance auf ein gutes, gesundes
und glickliches Leben haben.

Jede Spende — sei sie groB oder klein — ist ein Licht-
strahl, der Warme und Zuversicht in die Welt bringt. Bit-
te unterstitzen Sie uns, damit wir diese wichtige Arbeit
fortsetzen kdnnen.

Hier finden Sie die Informationen zu den Spendenmég-
lichkeiten fiir Primavera e.V.

Uber Bankiiberweisung:

Spendenkonto: IBAN: DE33600501017871502417 BIC:
SOLADEST600 Baden-Wirttembergische Bank, Kleiner
Schlossplatz 11, 70173 Stuttgart

iiber Paypal:

Um (ber Paypal an Primavera zu spenden, scannen Sie
einfach den QR-Code oder klicken auf den Link unten um
direkt auf das Paypal-Spendenprofil von Primavera zu ge-
langen.
https://www.paypal.com/donate/?hosted_button_
id=PVDHH6L7B8TWQ

Als registrierter Nutzer kbnnen Sie auch eine Paypal Spen-
denaktion fiir Primavera starten, z.B. anstelle eines Ge-
burtstagsgeschenkes, im Rahmen eines Jubildums oder
auch einfach nur so. Weitere Informationen finden Sie un-
ter https://www.paypal.com/fundraiser/charity/4643312

Beim Einkaufen Gutes tun: Besuchen Sie vor lhrem nachs-
ten Online-Einkauf die Spendenplattform www.gooding.
de, wahlen Primavera Hilfe fiir Kinder in Not e.V. aus so-
wie einen der Uber 1.800 Online-Shops aus und kaufen
Sie ein wie immer. Damit unterstitzten Sie Primavera mit
einer Pramie, im Durchschnitt sind es rund 5 % des Ein-
kaufswertes. Es ist keine Anmeldung erforderlich und Sie
kénnen uns ganz einfach ohne Mehrkosten unterstiitzen!

Entwicklung Einnahmen/Spenden 1990 - 2025
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MUSIK UND THEATER FUR DEN GUTEN ZWECK

Das Jahr 2025 war wieder gepragt von unzahligen Veran-
staltungen, deren Erldse in die Forderung der Primavera-
Projekte flossen. So fanden zum Jahresende wieder die
traditionellen Weihnachtskonzerte des Bosch Jazz Or-
chestra im Bosch Haus Heidehof statt, im Dezember folg-
te das ebenso traditionelle Quempas-Singen der Bosch
Musikgruppen in der Stuttgarter Stiftskirche. Neu im ver-

gangenen Jahr waren vier Auffiihrungen der Bosch Thea-
tergruppe zugunsten von Primavera, unter neuer kinstle-
rischer Leitung.

Primavera sagt DANKE fiir diese wertvolle Unterstiitzung
und wir freuen uns in diesem Jahr wieder auf einige scho-
ne und unterhaltsame Veranstaltungen!

FUTURE.EXE / MENSCH TRIFFT INTELLIGENZ

An vier Abenden im November 2025 zeigte die Bosch The-
atergruppe unter neuer kinstlerischer Leitung von Doro-
thea Lanz die theatrale Performance

FUTURE.EXE // Mensch trifft Intelligenz.

Das Stuck setzte sich mit den Auswirkungen Kinstlicher
Intelligenz auf den Alltag der Menschen auseinander und
stellte zentrale Fragen:

Was ist Intelligenz? Wem dient sie? Wie verandert sie unser
Zusammenleben, unsere Arbeit und unsere Beziehungen?
Erzahlt wurden Geschichten unterschiedlicher Figuren
aus verschiedenen Lebensrealitaten, deren privates und

berufliches Leben zunehmend von Kl beeinflusst wird.
Jede Auffihrung wurde durch ein moderiertes Experten-
und Publikumsgesprach ergédnzt, in dem Fachwissen auf
Kunst traf und Themen wie Datenschutz, Verantwortung,
Partnerschaft, Gesundheit sowie Privat- und Berufsleben
vertieft diskutiert wurden.

Pro Abend besuchten rund 120 Gaste die Vorstellungen,
mit einem Uberwaltigenden Spendenergebnis von rund.
12.000 Euro.

Ein herzliches Dankeschdn an alle Mitwirkenden!




WAS FUR EIN AUSSERGEWOHNLICHER ABEND

FUR PRIMAVERA!

Beim diesjahrigen Quempas-Konzert in der Stiftskirche
Stuttgart kamen mehr als 810 Gaste zusammen, um Men-
delssohns Lobgesang zu erleben — und um Kinder und Ju-
gendliche in Not weltweit zu unterstiitzen.

Dank der GroBzligigkeit aller Anwesenden wurden insge-
samt 15.260 Euro flir Primavera eingenommen.

Wir sind flr diese wunderbare Unterstiitzung sehr dank-
bar. Jeder Euro hilft uns, jungen Menschen in unseren

globalen Projektregionen Bildung, Gesundheit und Chan-
cen zu bieten.

Ein herzlicher Dank gilt dem Bosch Symphonieorchester,
dem Bosch-Chor, dem Waiblinger Schulchor, den Gast-
sangern von Vokalwerk, den herausragenden Solisten
und den engagierten Dirigenten, die die Kirche mit Musik
und Warme erfiillten.



VERANSTALTUNGEN 2026

06.

November

03.

Dezember

04.

Dezember

09.

Dezember

Alle Angaben gelten unter Vorbehalt.

Benefizkonzert des Bosch Sinfonieorchesters

Bosch
Feuerbach

After-Work-Veranstaltung mit dem Swing- and Dance-Orchester und
den MEM-Singers

Bosch
Reutlingen

Primavera Sommerfest

Bosch Haus Heidehof
Stuttgart

Konzert zum 20jahrigen Jubilaum des Bosch Jazz Orchestra

Theaterhaus
Stuttgart

Konzert der Bosch Big Band

Bosch
Schwieberdingen

1. Weihnachtskonzert des Bosch Jazz Orchestra

Bosch Haus Heidehof
Stuttgart

2. Weihnachtskonzert Bosch Jazz Orchestra

Bosch Haus Heidehof
Stuttgart

Quempas-Singen der Bosch Musikgruppen

Stiftskirche
Stuttgart




Mitglieder werben Mitglieder
Bitte per E-Mail an

Roland Fuchs, RF74@outlook.de
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